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Mokiniy mokymosi paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos Dauniskio gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas
(toliau tekste — aprasas) reglamentuoja mokiniy mokymosi pasickimy vertinimg, vertinimo proceso
dalyvius ir jy vaidmenis.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo
procese ir baigus programa, tévy (ripintojy) informavimo tvarka.

3. Vertinimo tvarkos apraSas sudarytas vadovaujantis Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo
ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjtcio 31 dienos jsakymu Nr. V-
1125 ,,Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo®, Pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309 ,D¢l Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy apraso patvirtinimo®, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 20 d.
isakymu Nr. V-570 ,,D¢l Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso patvirtinimo*,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 redakcija).

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus
kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai ry$iai tarp mokinio turimos
ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios informacijos
pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti
nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei
Jsivertinimo strategijas bei metodus;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygi pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
pusme¢iui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama informacija
apie mokinio pasiekimus konkreciu laikotarpiu;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j gimnazijos veiklos tobulinima
ir yra biitinas gimnazijos sprendimams priimti. Ugdymo proceso kokybe lemia jvairlis veiksniai,
kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties duomenis taikant statisting analize, darant jzvalgas
apie nustatyty tendencijy priezastis, rySius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo budus.

5. ApraSo 4 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:



5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. PaZzymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavimg, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rysio teikimg. Griztamasis rySys turi biiti
konkretus ir orientuotis ] mokinio atliekamg uzduotj, jis turi teikti kokybing¢ informacijg, galinCiag
padéti mokiniui geriau atlikti jo darbg;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinimg. Mokymasis
yra socialiné ir kultiirin¢ praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes bendraudami su
bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiektg rezultata.
Mokymasis yra samoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atlieckamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas gimnazijos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

5.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas
turi:

5.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus (
ripintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, kg reiSkia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréZianc¢ius, kg mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
lgytas Zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams pries§ atsiskaityma, vertinama pazymiu turéty
biti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjZztamajj rys} apie tai, kaip jiems
sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy geb&jimus turi buti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

5.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi bti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

5.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

5.2.2. i8orin]j apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné §vietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

111 SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS



6. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir gimnazijos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie dera tarpusavyje
ir sudaro bendrg sistema:

6.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkreciy mokymosi pasiekimy
jsivertinimg. Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. [sivertinimo
metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo savivaldaus mokymosi
geb¢jimus;

6.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. J(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

6.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus,
valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemoneés
pa(si)renkami atsizvelgiant  mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Sieckdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia i visos klasés ir kiekvieno
mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo btidus. Mokytojai
igyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

6.4. bendruomeninis gimnazijos lygmuo apima gimnazijos pedagoginés bendruomenés
sukurtg ir Sutarta vertinimo sistemg ir tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais.
Siekdami diegti mokslu grjsta pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktikg, gimnazijos
pedagoginés bendruomenés nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai
priima sprendimus, drauge kuria bei palaiko vertinimo kultiirag bendruomengéje;

6.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdomg iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, iSvady daryma bei rekomendacijy
teikimg siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

7. Ivairiapusé ir dinamiSka kompetencijos apibréZtis suponuoja, kad kompetencija galima
pamatyti, t. y. atpaZzinti konkreCioje veikloje. Turiningas gimnazijos gyvenimas uztikrina, kad
mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose
veiklose. Tode¢l, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

7.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

7.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulturinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant mokinio veikly aplanka, fiksuojant mokiniy pasiekimy
informacijg dienyne ar kitais biidais.

8. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir gimnazijos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina
individualiag pazanga ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese skiriama daugiausia laiko
ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi
etapo pabaigoje apibendrinami paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

9. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius
zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i$(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys,
numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:



9.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant
1 mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir gimnazijos kultiirg, apibréziami konkretiis ugdymo
siekiniai;

9.2. mokymosi zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto
siekinio;

9.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy igyty kompetencijy ugdymo pagrindas
yra prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairlis mokymosi Saltiniai bei
aplinkos, svarstomi mokiniams aktualtis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose.
Jy i8dava — mokiniy priimti ir praktiSkai taikomi sprendimai. Tokio pobiidZio uzduotys ir veiklos
ugdo aukstesnio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly
bei vertinimo.

10. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjZztamasis rySys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése bei kitose gimnazijos ugdomosiose veiklose.
Grjztamasis rySys yra abipusis. Teikdami griztamajj ry$] mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti
atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

10.1. griztamasis rySys turi buti teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, raStu, neverbaline
kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

10.2. gimnazijoje yra susitarta dél bendry principy teikiant grjztamajj rysj, kad biity laikomasi
vienodo sisteminio poZiiirio;

10.3. griztamasis rySys gali biiti teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augima, pvz.. kompetencijy liudijimo aplankus; pasiekimy apraSus; mokiniy
isivertinimo aprasus; mokiniy socialiniy veikly stebéjimo aprasus; klausimynus (atviry klausimy ir
klausimy su atsakymais pasirinkimu) ir kt.;

10.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti iSsamig informacijg apie kompetencijy pokycius ilgesnéje
laiko atkarpoje bei panaudoti ja griztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis
mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daromg pazangg, fiksuojamais mokytojui patogia
forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo sprendima apie galutinj apibendrinta
mokinio pasiekimy vertinimg.

11. Pazymys yra konstatuojamojo pobuidzio griZztamojo rySio forma. Tafiau mokinio jgyty
kompetencijy vertinimas pazymiu néra vyraujanti praktika, nes toks vertinimas nenurodo tolesnio
mokymosi perspektyvy mokiniui. Daznas mokiniy pasiekimy ir igyty kompetencijy vertinimas
paZzymiais ar kitais simboliais ir jy vidurkio skai¢iavimas iSkreipia mokinio mokymosi paveiksla, kai
ankstesnés klaidos ar nesékmés daro jtakg bendram vertinimui net ir tuo atveju, kai mokinys
likviduoja buvusias spragas. Tai neigiamai veikia mokiniy mokymosi motyvacija, trukdo mokymosi
igiidziams nuosekliai formuotis. Skatinant individualia paZanga, didesne¢ verte uz pazymj turi
mokytojo pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél uzduoties atlikimo
tobulinimo.

V SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMAS

12. Vertinimo rezultaty panaudojimg nusako vertinimo tikslas, todél uztikrinama, kad
rezultatai, gauti vertinant mokiniy pasiekimus pasirinktu biidu, biity naudojami pagal paskirtj,
ugdymo procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir iSsilavinima, stebéti ir valdyti
ugdymo kokybe.



13. Formuojamuoju budu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija naudojama kasdieniam mokymaosi procesui stebéti, planuoti ir jj tobulinti.
Tai kokybinio pobiidzio informacija, todél vengiama ja transformuoti | pazymius ar kitus skaiciais
reiSkiamus jvertinimus.

14. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio
pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam iSsilavinimui
patvirtinti.

15. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami gimnazijos
rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams sprendimams priimti.

VI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

16. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, neSaliSkumu, visy gimnazijos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

17. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

18. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi biiti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné. Mokiniy uzduociy neatlikimo (nepateikimo) atvejais
vadovaujamasi Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-
556 ,,Dé¢l Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo*.

19. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne biiti geresniam uz kitg siekiu.
Gimnazijos vertinimo kultiira neorientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima, todél
vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

20. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinimg:

20.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,D¢l Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

20.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

20.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

20.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

20.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

20.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

20.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

20.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSinéjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

20.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (riipintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

20.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir iSlaiko konfidencialuma;

20.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.



VII SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

21. Apibendrinamasis vertinimas:

21.1. vertinimo informacijai uzraSyti naudojami pazymiai (10 baly vertinimo sistema),
komentarai, kaupiamieji darbai ir vertinimai;

21.2. baly reik§mé:

y Teisingy atsakymy L .
P Pasiekimy I
AZYImys apimtis procentais AsieRImy YIS
10 - pw.klal ' 95 -100 Aukitesnysis
9 - labai gerai 85 - 94
8 - geral —— 75-84 Pagrindinis
7 - pakankamai gerai 65-74
6 - vidutiniskai 55-64 .
: : Patenkinamas
5 - patenkinamai 45 - 54
4 - pakankamai
patenkinamai 31-44 Slenkstinis
3 - nepatenkianamai 15-30
2 - blogai 1-14 Nepatenkinamas
1 - labai blogai 0

22. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky vertinimas:

22.1. mokomieji dalykai vertinami paZymiu, iSskyrus:

22.1.1. dorinj ugdyma (vertinama jskaita);

22.1.2. gyvenimo jgudzius (vertinama jskaita);

22.1.3.specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés fizinio ugdymo pratybas (vertinama
iskaita);

22.1.4. integruota technologijy programa, mening raiska ir dalyky modulius (kadangi tai- ne
atskiri dalykai, o programy dalys, jy mokymosi pasiekimai jskaitomi j dalyky pasiekimus. Apskaita
dienynuose vykdoma integruojant j dalyko mokymo apskaitg);

22.2. dalyko mokytojai vertinimo Kriterijus mokiniams pateikia per pirmasias pamokas
rugs€jo menes;;

22.3. mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus
vertinti tokiu daznumu per pusmet;:

22.3.1. jei dalykui mokyti skirta 1 savaitiné pamoka, vertinama ne maziau kaip 3 paZymiais;

22.3.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 savaitinés pamokos, vertinama ne maziau kaip 4
paZymiais;

22.3.3. jei dalykui mokyti skirtos 3 ir daugiau savaitiniy pamoky, vertinama ne maziau kaip 5

paZymiais.

23. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias raSomas pazymys:

23.1. kontrolinis darbas:

23.1.1. tai - ziniy, gebéjimy, jgiidziy demonstravimas arba mokiniy Zinioms, gebéjimams,
ljgtdziams patikrinti skirtas ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip 30
min.;

23.1.2. per dieng I-II klasiy mokiniams gali biiti 1 kontrolinis darbas, III-IV klasiy — 2
kontroliniai darbai; apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite;

23.1.3. sudarant I11-1V klasiy individualius ugdymo planus, nurodoma numatoma kontrolinio
darbo data, I-II klasiy mokiniy kontroliniai darbai pazymimi klasiy tvarkarasc¢iuose;

23.1.4. sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé raSyti kontrolinj darba
teikiama mokomajam dalykui, kurio yra maziau savaitiniy pamokuy;



23.1.5. pirmg dieng po mokiniy atostogy kontrolinis darbas nerasomas;

23.1.6. sudarant kontrolinio darbo uzduotis rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduodiy eiti prie sunkesniy. Pagal uzduociy sunkuma diagnostinés uzduotys turéty biiti
rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: slenkstinis lygmens uzduo¢iy — 15 proc., patenkinamo
— 25 proc., pagrindinio — 40 proc., aukstesniojo — 20 proc. Prie uzduociy rekomenduojama nurodyti
vertinimo taskus;

23.1.7. kontrolinio darbo atlikimas jvertinamas per dvi savaites. Lietuviy kalbos ir literatiiros
mokytojai raSinius jvertina per 3 savaites. Darby jvertinimai jraSomi ] tg dienyno dieng, kai buvo
raSomas darbas;

23.1.8. mokiniui, praleidusiam kontrolinj darba, jraSoma ,,n*“. Mokinys, d¢l pateisinamy
priezas¢iy nedalyvaves kontroliniame darbe, mokytojo nurodytu laiku paraSo kontrolinj darba.
Neatvykus atsiskaityti raSomas ,,1° (labai blogai, neatliko uzduoties) bei komentaras. Jei mokinys
nedalyvavo kontroliniame darbe be pateisinamos priezasties, atsiskaityti uz kontrolinj darbg jam teisé
nesuteikiama, vertinama dienyne ,,1* (labai blogai, neatliko uzduoties) bei komentuojama;

23.1.9. jei 40 proc. ar daugiau klasés ar laikinosios grupés mokiniy kontrolinio darbo
vertinimai yra nepatenkinami, mokytojas padeda mokiniams likviduoti spragas, parengia nauja
darba, mokiniai, kurie buvo gave neigiama jvertinima, kontrolinj darbg perraso;

23.1.10. jei kontrolinio darbo metu mokinys elgiasi nesgziningai, naudojasi neleistinomis
priemonémis ir pan., mokiniui rasomas ,,1° (labai blogai, nesgziningai atliko uzduotj). Toks
kontrolinis darbas neperrasomas;

23.1.11. lietuviy kalbos, uzsienio kalby, matematikos, chemijos, fizikos kontroliniai darbai
neperrasomi, gauti jvertinimai jraSomi | dienyng. Jei mokinio netenkina kity dalyky (iSskyrus lietuviy,
uzsienio kalby, matematikos, chemijos, fizikos) kontroliniy darby jvertinimai, jis gali pasiruosti ir
vieng kartg darbg perraSyti mokytojo nurodytu laiku. Gautas naujas jvertinimas jraSomas | dienyna,
buvgs jvertinimas panaikinamas;

23.2. apklausa rastu:

23.2.1. darbas rastu trunka maziau nei 30 min. Apklausa atlickama ne daugiau kaip 1§ dviejy
pamoky medZziagos. Darby patikrinimg mokytojas vykdo pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik
dalies mokiniy darbai;

23.2.2. darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip per savaite;

23.2.3. apklausos pazymys jraSomas j dienyng arba | kaupiamgjj vertinimg mokytojo
sprendimu, i§ anksto suderinus su mokiniais;

23.2.4. mokiniai, praleide apklausa, atsiskaito mokytojo nuozitira;

23.2.5. apie apklausg mokiniai informuojami prie§ 1 pamoka;

23.3. apklausa ZodZiu:

23.3.1. apie apklausg mokiniai informuojami prie§ 1 pamoka;

23.3.2. praleidus pamoka be priezasties, mokytojas turi teis¢ kita pamoka mokinj kviesti
atsakinéti;

23.3.3. apklausos rezultaty motyvuotas jvertinimas jraSomas j dienyng arba j kaupiamajj
vertinimg mokytojo sprendimu, i§ anksto suderinus su mokiniais;

23.4. interpretacija, rasinys, kiirybinis darbas:

23.4.1. raSomieji kontroliniai darbai, raSomi 1-2 pamokas, apie juos praneSama prie§ 2
savaites, data tikslinama pries savaitg;

23.4.2. darbai grazinami ir jvertinimai paskelbiami per 3 savaites nuo parasymo dienos;

23.4.3. raSomieji darbai jtraukiami j kontroliniy darby grafika;

23.5. laboratoriniai ir praktikos darbai:

23.5.1. Kontroliniai darbai, trunkantys ne maziau kaip 35 min., jy metu tikrinami mokiniy
gebéjimai teorines Zinias taikyti praktikoje;

23.5.2. apie laboratorinj (praktinj) darbg praneSama ne véliau kaip prie$ vieng pamoka;

23.5.3. laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose gali biiti
vertinami pazymiu, jvertinimai paskelbiami per savaite nuo paraSymo dienos;

23.5.4. mokinys, neatvykes j laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaito mokytojo nuoziiira;



23.6. praktiniai informaciniy technologiju darbai:

23.6.1.darbai, skirti jtvirtinti mokiniy Zinias bei atitinkamus jgudzius;

23.6.2. praktinio darbo trukmé nustatoma mokytojo nuoziiira priklausomai nuo temos ir
vertinamy kompetencijy (30 min.ir daugiau);

23.6.3. praktinio darbo metu mokinys gali naudotis informacijos Saltiniais;

23.6.4. praktinio darbo jvertinimas mokytojo nuoziiira gali biti jraSomas j dienyng
(atsiskaitymo uz temg darbas), gali biiti kaip kaupiamojo balo dalis (trumpalaikis jtvirtinimo darbas).
Apie vertinimo formg mokiniai informuojami i$ anksto;

23.6.5. apie praktinj atsiskaitymo darbg mokytojas informuoja mokinius prie§ savaite;

23.6.6. uz praktinj atsiskaitymo darba mokinys, nedalyvaves jame arba gaves neigiamg
jvertinima, privalo atsiskaityti su mokytoju suderintu laiku;

23.6.7. praktinj atsiskaitymo darba, kurio jvertinimas netenkina mokinio, mokinys gali
tobulinti, suderings su mokytoju;

23.7. praktiniai-kiirybiniai darbai:

23.7.1. praktiniai-kiirybiniai darbai skiriami ugdyti mokiniy gebéjimus teorines zinias
pritaikyti praktikoje. praktinés-kiirybinés uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo sudétingumo;
23.7.2. praktiniai-kiirybiniai darbai tikrinami ir vertinami pagal bendrus reikalavimus:

23.7.2.1. ar sugeba savarankiskai i8sirinkti uzduociai reikalingus darbo jrankius, jrenginius,
masinas, ruo§inius ir medziaga; stebéti paruosiamyjy darby nuosekluma;

23.7.2.2. ar mokiniai turi pakankamai teoriniy Ziniy bei praktiniy gebé¢jimy, kad galéty
savarankiskai teisingai ir racionaliai atlikti uzduotg praktinj-ktirybinj darba;

23.7.2.3. kaip planuoja savo praktinj-kiirybinj darba;

23.7.2.4. kaip pasiruosia savo darbo vietg ir jrankius;

23.7.2.5. ar sugeba naudotis papildoma technine ir technologine dokumentacija;

23.7.2.6. kaip atlieka pagrindinj praktinj darba;

23.7.2.7. kaip dirbdami laikosi darby saugos, sanitarijos bei higienos reikalavimy;

23.7.2.8. kaip tiksliai pagamintas dirbinys, jo dalys, ar atitinka bréziniuose nurodytus
matmenis;

23.7.2.9. kaip laikosi darbo drausmés, kaip baigia darbg ir susitvarko darbo vieta;

23.7.2.10. kaip mokiniai para$o ir atliecka darbo ataskaitas, susumuoja darbo rezultatus ir juos
apibendrina;

23.8. projektiniai darbai:

23.8.1. rengiami i$ vienos temos, bet gali biiti integruoti;

23.8.2. apie projektinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaitg;

23.8.3. trumpalaikj projekta gali atlikti 1 mokinys arba grupelés po 2-3 mokinius;

23.8.4. galutinis vertinimas susideda i§ vertinimy:

23.8.4.1. uz atsakyma ] tema, pateikta medziaga, darbo estetiSkuma;

23.8.4.2. uz darbo pristatyma;

23.8.5. kiekviena dalis vertinama deSimtbalés sistemos pazymiu ir vedamas aritmetinis
vidurkis, galutinis pazymys jraSomas j dienyna;

23.9. referatai:

23.9.1. mokiniai per pusmet] gali rayti pasirinkta ar nurodyta tema tik 1 mokomojo dalyko
referatg (suderinus su déstanc¢iu mokytoju);

23.9.2. pristacius referata, jo jvertinimas jraSomas j dienyna;

23.10. dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, varzybose, bandomuosiuose
egzaminuose:

23.10.1. uz uzimtas prizines vietas mokyklinése olimpiadose rasomas 10;

23.10.2. uz dalyvavima, uzimtas prizines vietas rajoninése, respublikinése, tarptautinése
olimpiadose, konkursuose ir varzybose, patvirtintuose Lietuvos respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2017 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. V-936, raSoma 10;

23.10.3. uz bandomojo egzamino darbg vertinama dalykinés metodinés grupés nuoziiira;

23.11. kaupiamasis vertinimas:



23.11.1. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos, apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiekta pazangg ar namy darby atlikimg gauna
susitartg tasky skaiciy:

23.11.2. kaupiamojo vertinimo tikslas — skatinti mokymosi motyvacija;

23.11.3. mokytojas paaiskina mokiniams kiek jie gauna tasky uz tam tikry uzduociy atlikima;

23.11.4. mokinio gaunami taskai pagal nustatytus kriterijus pildomi mokytojo uzrasuose;

23.11.5. taSkai uz kaupiamajj vertinimg sumuojami i§ anksto mokytojo ir mokiniy susitarta
tvarka;

23.12. savarankiSkas darbas (jvertinimas jraSomas j kaupiamajj vertinima):_

23.12.1. darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo nuoziiira. Darbo tikslas —
suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas
praktines uzduotis;

23.12.2. darbo metu mokiniai atlicka mokytojo pateiktas uzduotis i$ jau iSmokty ar naujai
18déstyty temy;

23.12.3. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita informacine
medziaga;

23.12.4. patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai);

23.12.5. patikrinti ir jvertinti savarankiSki darbai turi biiti grgzinami ne véliau, kaip per
savaite;

23.12.6. savarankisko darbo jvertinimas jraSomas i kaupiamajj vertinima,

23.12.7. apie savarankiSko darbo raSymg i§ anksto informuoti nebiitina (nebent bty
reikalingos priemonés: Zinynai, Zodynai, skai¢iuotuvai ir kt.).

VIl SKYRIUS
PUSMECIO, METINIAI [VERTINIMAI

24. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
(toliau — dalyko pusmecio jvertinimas) fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo
sistemg:

24.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista® (,,atl.”), ,jskaityta“ (,,jsk.”), 4-10 baly
Jvertinimas;

24.2. nepatenkinamas jvertinimas — ,,nejskaityta‘ (,,neisk.*), 1-3 baly jvertinimas.

25. Mokiniui, atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, pusmecio jvertinimas i§vedamas i$ visy
per pusmet] gauty paZzymiy, skai¢iuojant jy svertinj arba aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo
taisykle. Jei taikomas svertinis vidurkis, mokiniams ir jy tévams (ripintojams) mokslo mety pradzioje
dalyko mokytojai paaiSkina, kokie svertinio vidurkio démenys (kontroliniai darbai, projektai ir kt.)
daro jtakg pusmecio dalyko jvertinimui ir kokie jy svertiniai koeficientai. Fiksuojamas
nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jraSu ,nejskaityta (,,nejsk.), jei mokinys be
pateisinamos priezasties nelanké gimnazijos ir iki pusmecio pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty
vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty
pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty
vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista” (,,atl.*).

26. Mokiniui dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j I ir IT pusmecio fiksuotus
jvertinimus, skai¢iuojant jy aritmetinj arba svertinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles. Mokiniams
ir jy tévams (ripintojams) paaiSkinama, kokie svertiniai koeficientai taikomi (jei taikomi) fiksuojant

27. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jraSu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*), tuomet dalyko
metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*).

28. Mokiniams, turintiems nepatenkinamg pusmecio jvertinimg, rekomenduojama lankyti
atitinkamy dalyky konsultacijas. Mokiniams, turintiems nepatenkinamg metinj jvertinimg, mokytojy
tarybos nutarimu gali buiti skiriami papildomi darbai mokymosi spragoms likviduoti. Papildomy
darby metu mokinys turi atsiskaityti uz nepatenkinamai jvertintas temas. Po papildomy darby
1Svedamas pazymiy vidurkis; papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu. Jei per papildomai
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skirta laikg mokinys nelikviduoja jsiskolinimy, rekomenduojama lankyti atitinkamy dalyky
konsultacijas.

29. Jei mokinys, kuris atvyko i§ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos prieziiiros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos
prieziiiros jstaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo
laikotarpiu kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kitais
(turimais) ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus. Mokiniui prie§ iSvykstant i$
mokyklos, kuri vykdé mokinio mokyma medicininés reabilitacijos, sanatorinio gydymo sveikatos
prieziiiros, stacionarinéje asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje, teikianc¢ioje medicinos pagalba,
18duodama pazyma apie mokymosi pasiekimus (pagal poreikj gali biiti pateikiama ir mokinio laikino
gydymo laikotarpiu).

30.Tuo atveju, kai mokinys mokydamasis praleidzia klas¢ ar (ir) mokosi pagal jam
individualiajame ugdymo plane numatytus ugdymo laikotarpius, mokymosi pasiekimai gali buti
apibendrinami ir vertinimo rezultatas mokiniui fiksuojamas kitu, nei visai klasei nustatytu, laiku.

31. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmecio pabaigoje dalyko
kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (Zzymima raide B) j i§pléstinj (Zzymima raide A), pusmecio
ar metiniu jvertinimu laikomas mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas.

32. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies mokykloje
pagal tarptauting bendrojo ugdymo programa (dalyvavo tarptautinio mokiniy mobilumo (judumo),
mainy programoje), mokymosi laikotarpio rezultaty pripazinimag, jskaityma Lietuvoje numato ir
vykdo gimnazija. Jei mokinys kitos Salies mokykloje kai kuriy dalyky nesimok¢, sudaromos salygos
mokytis ir atsiskaityti.

33. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos pazymga apie
mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai baigiantis
pusmeciui.

34. Gimnazija mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir kita informacija tvarko
elektroniniame dienyne.

IX SKYRIUS
VERTINIMO DALY VIAI IR JU VAIDMUO

35. Dalyko mokytojas:

35.1. efektyviai derina formaly ir neformaly vertinima;

35.2. vertindamas skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina jy pasitikéjimg savimi,
siekia padéti mokiniams suvokti bei jveikti mokymosi spragas;

35.3. nustato specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams pritaikyty/individualiy
programy vertinimo kriterijus;

35.4. nustato vertinimo kriterijus jskaitas laikantiems mokiniams;

35.5. per elektroninj dienyng perduoda informacija tévams (riipintojams) apie mokiniy
pazangumg ir lankomuma, zodziu ar rastu (pagal poreikj) informuoja klasés vadova ir tévus
(rGipintojus) apie mokiniy mokymosi pasiekimus bei problemas, laiku i§veda pusmeciy ir metinius
paZymius;

35.6. vertina pastangas, nurodo atsilikimo priezastis, svarstant mokinio kélimo j auksStesng
klase klausima;

36. Klasés vadovas:

36.1. seka ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

36.2. aptaria su ugdytiniais jy veiklg bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymosi tikslus bei jy jgyvendinimo biidus;

36.3. ne reciau kaip kartg per ménesj (iki ménesio 10 dienos) rastu informuoja tévus
(rGipintojus), neprisijungusius prie elektroninio dienyno, apie mokiniy mokymasi ir lankomuma;
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36.4. tarpininkauja tarp mokiniy ir mokytojy, mokytojy ir tévy (rlipintojy) sprendziant
mokiniy mokymaosi bei vertinimo problemas;

36.5. nurodytais terminais direktoriaus pavaduotojui ugdymui pateikia klasés mokiniy
pusmeciy, metines pazangumo ir lankomumo suvestines;

36.6. teikia informacijg apie auklétinj, svarstant jo pazangumo klausimus, kélimo j aukstesne
klase klausima.

37. Gimnazijos direktorius tvirtina gimnazijos mokiniy pasiekimy vertinimo tvarkos aprasa.

38. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis,
ieSko buidy mokymo proceso efektyvinimui, mokiniy pasiekimy gerinimui.

X SKYRIUS
MOKINIU, JU TEVU (RUPINTOJU) PRASYMU DEL PASIEKIMU IVERTINIMO
OBJEKTYVUMO NAGRINEJIMO TVARKA

39. Mokiniy, jy tévy (rupintojy) prasymai dél pasiekimy jvertinimo objektyvumo nagrinéjami
tokia tvarka:

39.1. mokinys, nepatenkintas gautu jvertinimu, pirmiausia informuoja dalyka déstantj
mokytoja;

39.2. neissprendus problemos, mokinys informuoja klasés vadovg, klasés vadovas ir mokinys
kalbasi su dalyko mokytoju;

39.3. jei mokinys lieka nepatenkintas jvertinimu, klasés vadovas, mokinys ir dalyko
mokytojas kreipiasi j direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Priimamas sprendimas;

39.4. nepatenkintas priimtu sprendimu (dél raSto darby jvertinimo), mokinys arba jo tévai
(rGpintojai) raSo prasyma direktoriui. Prasymas dél pasiekimy jvertinimo objektyvumo patikrinimo
gali biti pateiktas gimnazijos direktoriui per 5 darbo dienas po pasiekimy jvertinimo paskelbimo;

39.4.1. direktorius jsakymu patvirtina komisija praSymui nagrinéti, kurig sudaro: direktorius
arba dalyka kuruojantis direktoriaus pavaduotojas ugdymui, socialinis pedagogas, specialusis
pedagogas (jei praSyma pateiké specialiyjy ugdymosi poreikiy turintis mokinys, jo tévai (rtipintojai),
du dalyko metodinés grupés atstovai. Komisijoje negali dalyvauti mokytojas, kurio dalyko pasiekimo
jvertinimas yra nagrin¢jamas;

39.4.2. komisija per 3 darbo dienas nuo pra§ymo pateikimo datos nustato vertinimo
objektyvuma ir parengia raStiskg atsakyma mokiniui ar jo tévams (rtipintojams);

39.4.3. jei mokinys arba jo tévai (ripintojai) kreipiasi dél pusmecio jvertinimo objektyvumo,
komisija praSyma turi iSnagrinéti per 7 darbo dienas. Komisija parengia mokiniui uzduotis,
atitinkancias bendrgsias programas, 1§ visos per atitinkamg laikotarp; iSeitos dalyko medziagos.
Mokinys komisijos nustatytu laiku privalo atvykti ir per nustatyta laikg, dalyvaujant bent dviem
komisijos nariams, atlikti uzduotis. Uzduotis komisija vertina balais. Gautas balas yra galutinis
pusmecio jvertinimas.
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